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♦

Implementazione, attraverso l’uso del software Nodegoat, dei dati da inserire nella specifica sezione
"Studenti copisti", parte della più ampia sezione "L'età medievale: dalla nascita dell'Università alla conquista
veneziana (1222-1405) del database realizzato all’interno del progetto “Bo2022”. Il recupero dei dati si
svolgerà per via bibliografica: i nomi dei copisti attivi nell’ambito dell’Università di Padova e le descrizioni dei
manoscritti in questo stesso contesto prodotti e utilizzati verranno recuperati attraverso lo spoglio sistematico
di cataloghi (primi fra tutti i vari volumi di manoscritti datati pubblicati in Europa), repertori, studi, riviste, siti
web.

●

●



♦

Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche
e dell’Antichità – Via del Vescovado, 30 – 35141 Padova,

Bandi
Ricerca.

Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e
dell’Antichità

https://www.dissgea.unipd.it/news/albo


♦

Si avvisa che ad oggi non è possibile utilizzare le caselle di posta elettronica certificata (PEC) dall’estero. Le
trasmissioni dall’estero devono avvenire esclusivamente a mezzo posta.

cognome e il nome data e il luogo di nascita residenza l’eventuale recapito telefonico,
insussistenza di situazioni comportanti incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione, la puntuale
dichiarazione del possesso dei requisiti sopra elencati

.
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♦

Il colloquio sarà sostenuto in forma telematica, tramite la piattaforma Zoom.

La data del colloquio e il link Zoom per accedere al colloquio verrà comunicata ai candidati, con congruo
anticipo, all’indirizzo email indicato nella domanda.

Per sostenere il colloquio le candidate e i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in
corso di validità ai sensi della vigente normativa.

Le candidate e i candidati ai quali non sia comunicata l’esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi,
senza alcun preavviso, nei giorni e nell’ora che verranno comunicati.

L’assenza del candidato alle prove sarà considerato come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

nei casi di incarichi di studio e consulenza



♦

curriculum del collaboratore
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Data della registrazione

Firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. n. 82/2005
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