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Delibera del Consiglio di Dipartimento

Delibera del 21 luglio 2020

N° posti

1

Settore concorsuale

11/B1 — GEOGRAFIA

Profilo: settore scientifico disciplinare

M-GGR/01 — GEOGRAFIA

Sede di Servizio

Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell'Antichita
- DISSGeA

Regime di impegno

Tempo Pieno

Requisiti di ammissione

Dottorato di ricerca o titolo equivalente

Numero massimo di pubblicazioni

12 (dodici), ivi compresa la tesi di dottorato se presentata

Modalita di attribuzione dei punteggi

Non previsto dal Consiglio di Dipartimento. | punteggi
saranno stabiliti dalla commissione nella prima riunione.

Attivita di ricerca prevista e relative modalita di
esercizio

L'attivita di ricerca scientifica si sviluppera secondo un
approccio umanistico alla disciplina geografica, tale da
favorire lo sviluppo di ricerche interdisciplinari all'interno dei
saperi umanistici presenti al DISSGeA. In particolare, le
esigenze di ricerca del Dipartimento ricadono nell'ambito
degli studi geoculturali. In questa ottica, bisognera dedicarsi
allambito dei testi, delle narrazioni, delle geohumanities,
delle metodologie creative per lo studio di luoghi, territori e
paesaggi. L'attivita di ricerca dovra inoltre inserirsi
tematicamente all'interno del progetto di eccellenza Mobility
& Humanities, coniugando dunque ricerca umanistica e studi
sulla mobilita con un approccio geoculturale.

Attivita didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti e relative modalita di
esercizio

L'impegno annuo complessivo per attivita didattica, didattica
integrativa e di servizio agli studenti sara pari a 350 ore
annue. L’attivita didattica frontale sara assegnata al
ricercatore annualmente dal Dipartimento secondo la
disciplina del Regolamento sui compiti didattici dei professori
e dei ricercatori. Il ricercatore verra chiamato a svolgere
compiti didattici relativi all'offerta formativa erogata dal
Dipartimento nel settore MGGR-01 sia all'interno dei propri
corsi di laurea, sia presso corsi di laurea afferenti ad altri
Dipartimenti. L'impegno didattico dovra essere improntato ad
una didattica innovativa e dovra essere spendibile anche per
insegnamenti in lingua inglese.

Specifiche funzioni che il ricercatore &

chiamato a svolgere

Per promuovere la collaborazione tra i saperi umanistici
presenti nel Dipartimento, & previsto che il ricercatore svolga
funzioni di ricerca atte a favorire il dialogo tra discipline, nella
fattispecie tra studi geografici e discipline dell'ambito
umanistico-letterario. In questa direzione, il ricercatore
operera nellambito della geografia culturale e delle
geohumanities, con particolare riferimento alle narrazioni
degli spazi geografici. Il ricercatore dovra inoltre contribuire
allo sviluppo del progetto di eccellenza del DISSGeA,

Mobility& Humanities, apportando competenze in
metodologie innovative e creative, garantendo una
produzione scientifica in sedi editoriali di rilievo e
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contribuendo a rafforzare il profilo internazionale del
Dipartimento attraverso lo sviluppo di attivita di networking.

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza
sara oggetto di accertamento mediante prova
orale

Inglese. |l ricercatore potra chiedere di svolgere la
discussione dei titoli e della produzione scientifica in lingua
inglese. Per i cittadini stranieri € richiesta la conoscenza della
lingua italiana.

Copertura finanziaria

Progetto di Eccellenza: “Nuovi paradigmi per lo studio della
mobilita nelle scienze umane” - Quota MIUR.




