
 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA 
 

 
Procedura valutativa 2022PA243- allegato 10 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di 
seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze Storiche Geografiche e dell’Antichità - 
DiSSGeA per il settore concorsuale 11/B1 –GEOGRAFIA (profilo: settore scientifico 
disciplinare M-GGR/01 – GEOGRAFIA) ai sensi dell’art. 24, comma 6 della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 1834 del 6 maggio 2022.  

 
VERBALE N. 4 

 
La Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 2617 del 28 giugno 2022 composta da: 

 
Prof. Andrea Pase, Professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. Claudio Cerreti, Professore di prima fascia dell’Università degli Studi Roma Tre 
Prof.ssa Anna Guarducci, Professoressa di prima fascia dell’Università di Siena 

 
si riunisce il giorno 13 luglio 2022 alle ore 11.05 in forma telematica con  le seguenti 
modalità: Zoom (andrea.pase@unipd.it, claudio.cerreti@uniroma3.it, 
anna.guarducci@unisi.it) per procedere, in conformità ai criteri formulati nel verbale n. 1 e 
ai giudizi espressi nel verbale n. 3, a effettuare l’attribuzione dei punteggi e l’individuazione 
del candidato vincitore. 
 
 
La Commissione analizzata tutta la documentazione presentata dalla candidata, attribuisce 
un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, al curriculum, all’attività didattica, 
conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresì il giudizio 
sull’accertamento della qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche  
 
La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato vincitore 
Silvia Piovan per le seguenti motivazioni: la candidata dimostra una significativa maturità, 
tanto nella ricerca come nella didattica. Esercita ruoli di responsabilità e manifesta una 
sicura capacità organizzativa. Il giudizio complessivo è ottimo. (Allegato al presente verbale) 
 
 
Il Prof. Andrea Pase membro della presente Commissione si impegna a consegnare 
all’Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati 
all'Ufficio suddetto per email. 
 
 
La seduta termina alle ore 11.30. 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 13 luglio 2022 
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Il Segretario della commissione 
 

Prof. Andrea Pase presso l’Università degli Studi di Padova 
 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005. 
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Procedura valutativa 2022PA243- allegato 10 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di 
seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze Storiche Geografiche e dell’Antichità - 
DiSSGeA per il settore concorsuale 11/B1 –GEOGRAFIA (profilo: settore scientifico 
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Allegato al Verbale n. 4 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI  

 
 

 
 
Candidata Silvia Piovan 
 
 
 
Pubblicazioni: 
 
n. Pubblicazione Originalità, 

innovatività

, rigore 

metodologic

o e 

rilevanza 

 

 

Congruenza 

con le 

tematiche 

proprie del 

SSD M-

GGR/01 

oppure con 

tematiche 

interdisciplina

ri 

strettamente 

correlate 

Rilevanza 

scientifica 

della 

collocazion

e 

editoriale 

e sua 

diffusione 

all’interno 

della 

comunità 

scientifica 

 

Apporto 

individuale 

del 

ricercatore 

nel caso di 

partecipazio

ne del 

medesimo a 

lavori in 

collaborazio

ne 

Punt

i 

1 Piovan S.E. (2020). The Geohistorical 

Approach: Methods and Applications. 

Springer Nature. ISBN 978-3-030-42439-8 

3 0,5 1 

 

0,5 5 

2 Hodgson M.E., Piovan S.E. (2021). An 

Indoor Landscape for Instruction of 3-D 

Aerial Drone Imagery. Journal of 

Geography in Higher Education. 

https://doi.org/10.1080/03098265.2021.190

0084 

3 0,5 0,5  0,5 4,5 

3 Sang K., Piovan S., Fontana, G.L. (2021). 

A WebGIS for Visualizing Historical 

Activities Based on Photos: The Project of 

Yunnan–Vietnam Railway Web Map. 

Sustainability, 13(1), 419 

3 0,5   1 

 

0,5 5 

4 Piovan S.E., Filippini M., Hodgson M.E. 

(2020). Loss of Wetlands in the Southern 

Venetian Plain: a Geo-Historical 

Perspective. Bollettino dell’Associazione 

Italiana di Cartografia (168), 29-48. DOI: 

10.13137/2282-572X/30963 

3 0,5  1 0,5 5 

5 Larcher V., Piovan S.E. (2018). Border 

Regions Maps as Nationalistic 

3 0,5 1 0,5 5 



Propaganda Workshops in School 

Historical Atlases: the Case of South 

Tyrol. Rivista Geografica Italiana, 125(4), 

pp. 483-506 

6 Larcher V., Piovan S. (2018). The Use of 

Colors in Historical Atlases. 

Cartographica, 53(2), pp. 115-128 

3 0,5 1 0,5 5 

7 Xu H., Hodgson M.E., Piovan S.E., 

Tufford D.L. (2018). The potential of 

using LiDAR and color-infrared aerial 

imagery for palustrine wetland typology 

and change. GIScience & Remote Sensing, 

55, pp. 477-501. DOI: 

10.1080/15481603.2017.1412145 

3 0,5 0,5 0,5 4,5 

8 Piovan S.E., Maugeri E., Hodgson M.E., 

Luconi S. (2017). I percorsi delle armate 

del Generale Sherman attraverso le aree 

umide del South Carolina. Bollettino 

dell’Associazione Italiana di Cartografia, 

159, 93-107. DOI: 10.13137/2282-

572X/21315 

2 0,5 1  0,5 4 

9 Piovan S.E., Hodgson M.E. (2016). How 

Many Carolina bays? An analysis of 

Carolina bays from USGS topographic 

maps at different scales. Cartography and 

Geographical Information Science, 44(4), 

310-326. 

DOI:10.1080/15230406.2016.1162670 

3 0,5 1 0,5 5 

1

0 

Piovan S. (2012). La mappa del Valle 

(1801) come strumento d’indagine 

dell’evoluzione idrografica nella pianura 

veneta centro-meridionale. Bollettino AIC 

“La cartografia nella tutela e 

valorizzazione dei beni naturali e 

culturali”, 144-145-146, pp. 95-106 

2 0,5 1 0,5 4 

 

 

Totale punti: 47 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità (per ciascun insegnamento 
universitario pertinente con il SSD punti 1/per anno) 
 

18 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di 
servizio agli studenti (per ciascuna attività di supervisione o co-
supervisione tesi di dottorato punti 0,5; per ciascuna attività di 
supervisione o co-supervisione tesi di laurea-laurea magistrale 
punti 0,2; per ciascuna attività seminariale punti 0,2; per ciascuna 
attività di tutoraggio/anno punti 0,2) 
 

10 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 
(in media, ottimo/distinto, punti 2; buono/discreto, punti 1; 
sufficiente o meno, punti 0) 

Non presenti 



 

Totale punti: 28 
 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste; (per ogni 
direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi nazionali punti 
1; internazionali punti 2; per ogni partecipazione a gruppi 
nazionali/internazionali punti 0,5) 
 

4 
 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca (per ogni premio nazionale punti 
0,5; per ogni premio internazionale punti 1) 
 

0 

Per partecipazioni in qualità di membro del Comitato scientifico e/o 
relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e 
internazionale (per congressi/convegni nazionali punti 0,5; per 
congressi/convegni internazionali punti 1) 
 

5 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato. Ai fini della valutazione della consistenza complessiva 
della produzione scientifica del candidato, la Commissione non si 
avvarrà di indicatori bibliometrici, non utilizzati nel SSD, ma si 
avvarrà invece dei seguenti criteri: la numerosità, continuità e 
congruenza delle pubblicazioni scientifiche. Nello specifico: 
numerosità: fino a 20 pubblicazioni, 1 punto; da 20 a 30, 2 punti; 
sopra 30, 3 punti; continuità: presente, 1 punto (si intende interrotta 
la continuità quando vi siano due anni di seguito senza 
pubblicazioni); congruenza: presente, 1 punto (si intende 
congruente quando almeno l'80% delle pubblicazioni presentate 
sono collocabili nell'ambito disciplinare indicato nel bando) 
 
 

5 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, 
della loro durata e continuità (per ogni attività punti 1) 

 5 

 

Totale punti: 19 
 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attività didattica, curriculum, 
pubblicazioni) 94 
 
 



Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ accertamento 
della qualificazione scientifica: ottimo. 
 
La Commissione individua quale candidata vincitrice Silvia Piovan per le seguenti 
motivazioni: la candidata dimostra una significativa maturità, tanto nella ricerca come nella 
didattica. Esercita ruoli di responsabilità e manifesta una sicura capacità organizzativa. Il 
giudizio complessivo è ottimo.  
 
Padova, 13 luglio 2022 
 

 
 

Il Segretario della commissione 
 

Prof. Andrea Pase presso l’Università degli Studi di Padova 
 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005. 
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